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สรุปผลการดำเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
-------------------- 

1. ประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ ่
เพ่ือจัดทำร่างแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

วันที ่6 ตุลาคม 2568 
ณ ห้องรับรองสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ 

  

  

วันที่ 6 ตุลาคม 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ได้ดำเนินการประชุมคณะกรรมการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ ณ ห้องรับรองสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ 
เพื่อพิจารณาการจัดทำร่างแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยมี นางธารญา วงศ์เศษ 
ตำแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ เป็นประธานในที่ประชุม และนางสาวนัฎฐกานต์ ทันที ตำแหน่ง 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รักษาราชการแทน หัวหน้าสำนักปลัด ทำหน้าที่เลขานุการ มีผู ้เข้าร่วมประชุม
ดังกล่าว ดังนี้ หัวหน้าส่วนราชการ จำนวน 4 คน ผู้แทนประชาคม 3 หมู่บ้าน ๆ ละ 1 คน (บ้านทุ่งใหญ่ หมู่ที่ 4, 
บ้านทุ่งใหญ่2 หมู่ที่ 9 และ หมู่ที่ 16) ได้มีข้อเสนอแนะความคิดเห็นแนวทางร่วมกัน ดังนี้ 

1. การจัดทำแผนดำเนินงานควรกำหนดกรอบระยะเวลาการดำเนินการให้ชัดเจน และต้องมีความ
สอดคล้องกับงบประมาณรายจ่ายเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
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2. ให้มีการเร่งดำเนินโครงการที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สำเร็จตามกำหนดกรอบ
ระยะเวลาที่กำหนดในแผนการดำเนินงาน เพ่ือลดงบประมาณค้างจ่าย 

3. ตรวจสอบว่ามีโครงการของหน่วยงานราชการอื่นหรือรัฐวิสาหกิจเข้ามาดำเนินการในพื้นที่
หรือไม่ เพ่ือช่วยประหยัดงบประมาณของ อบต. และป้องกันความซ้ำซ้อนของงาน 

4. สนับสนุนให้แต่ละสำนัก/กอง ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ มีการประสานงานและ
บูรณาการการทำงานร่วมกันเพ่ือให้เกิดความคุ้มค่าเชิงบริหาร 

5. เพิ่มช่องทางประชาสัมพันธ์ โครงการ กิจกรรม และกรอบระยะเวลาการดำเนินโครงการต่าง ๆ 
เป็นระยะ ตลอดระยะเวลาการดำเนินโครงการ ตั้งแต่เริ่มต้น จนสิ้นสุดโครงการ 

ในการประชุมฯ ได้มีมติที่ประชุม โดยสรุป ดังนี้ 
1. เห็นชอบจัดทำร่างแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
2. เห็นชอบให้เสนอร่างแผนการดำเนินงานฯ ต่อ คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วน

ตำบลทุ่งใหญ่พิจารณา 

ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการประชุมฯ 
1. จัดทำโครงการให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด 
2. สนับสนุนให้แต่ละสำนัก/กอง ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ มีการประสานงานและ

บูรณาการการทำงานร่วมกันเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงาน 
3. รายงานผลการดำเนินโครงการต่าง ๆ และกรอบระยะเวลาการดำเนินโครงการเป็นระยะ 

ตลอดระยะเวลาการดำเนินโครงการ ตั้งแต่เริ่มต้น จนสิ้นสุดโครงการให้ประชาชนทราบทางช่องทางการสื่อสาร
ที่หลากหลาย เช่น เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค ไลน์ เป็นต้น 

ทั้งนี้ กรณีการตรวจสอบว่ามีโครงการของหน่วยงานราชการอ่ืนหรือรัฐวิสาหกิจเข้ามาดำเนินการใน
พื้นที่หรือไม่ เพื่อช่วยประหยัดงบประมาณของ อบต. และป้องกันความซ้ำซ้อนของงาน อบต.ได้ดำเนินการก่อนตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประจำปีเรียบร้อยแล้ว 

จากการดำเนินการประชุม ในครั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ จะนำมติที่ประชุม 
ข้อเสนอแนะ ดังกล่าวไปปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน ดังนี้ 

1. กำชับทุกส่วนราชการให้ดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการดำเนินงานที่กำหนด หากไม่
สามารถดำเนินการให้ตามแผนฯ ให้รายงานผู้บริหารทราบพร้อมระบุเหตุผลให้ผู้บริหารทราบโดยด่วน 

2. ให้แต่ละสำนัก/กอง ภายในองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ มีการประสานงานและบูรณาการ
การทำงานร่วมกันเพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงาน หากไม่สามารถดำเนินการได้ให้รายงานผู้บริหารทราบ
พร้อมระบุเหตุผลให้ผู้บริหารทราบโดยด่วน 

3. การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการดำเนินงาน ต้องจัดทำและประชาสัมพันธ์
ให้ประชาชนทราบในทุกช่องทางการประชาสัมพันธ์ ได้แก่ เว ็บไซต์ อบต., เฟสบุ ๊ค อบต.  และบอร์ด
ประชาสัมพันธ์ เป็นต้น 
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สรุปผลการดำเนินการเพื่อเปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ อำเภอกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
-------------------- 

2. การรับข้อเสนอทางเอกสารจากคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่  
กรณีพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ระหว่างวันที่ 10 - 16 ตุลาคม 2568 
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 เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2568 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ประกาศให้ประชาชนทราบว่าจะ
ดำเนินการรับข้อเสนอทางเอกสารจากคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งใหญ่ กรณีพิจารณาร่าง
แผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เนื่องจากมีข้อจำกัดด้านสถานที่ในการจัดประชุม จากการ
ใช้ห้องประชุมสภาฯ เป็นสถานที่จัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านร่อง ตาซุน ห้วยไม้งาม ที่
อาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯ ได้รับความเสียหายจากสาธารณภัย ภัยอื่น ๆ (ภัยอันเนื่องมาจากการกระทำของ
กองกำลังจากนอกประเทศ) เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2568 กำหนดข้อเสนอทางเอกสารระหว่างวันที่ 10 – 
16 ตุลาคม 2568 (กำหนด 7 วัน) แล้วให้จัดส่งเอกสารตอบรับภายในวันที่ 16 ตุลาคม 2568  
 โดยคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของ อบต.ทุ่งใหญ่ ประกอบด้วย นายศุภชัย ณ นคร นายก 
อบต.ทุ่งใหญ่ เป็นประธาน รองนายก อบต.ทุ่งใหญ่ จำนวน 2 คน ผู้แทนสมาชิกสภาฯ ที่สภา อบต.ทุ่งใหญ่
คัดเลือก จำนวน 3 คน (ส.อบต.หมู่ที่ 17 ส.อบต.หมู่ที่ 3 ส.อบต.หมู่ที่ 16) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารคัดเลือก 
จำนวน 3 คน (หมู่ท่ี 2 หมู่ที่ 7 และหมู่ท่ี 15) ผู้แทนภาคราชการ จำนวน 3 แห่ง (ผอ.รพ.สต.บ้านโคก, ผอ.รร.
บ้านร่องตาซุน และผอ.รร.บ้านปะทาย) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่น จำนวน 5 คน (หมู่ท่ี 1 หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 14 หมู่ที่ 
11 และ หมู่ที่ 8) นางธารญา วงศ์เศษ ปลัด อบต.ทุ่งใหญ่ เป็นกรรมการและเลขานุการ นางสาวนัฎฐกานต์ 
ทันที ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เป็นผู้ช่วยเลขานุการ  
 จากการรับข้อเสนอทางเอกสารฯ เมื่อครบกำหนดระยะเวลาการรับข้อเสนอทางเอกสารแล้ว 
ปรากฏว่า มีผู้เสนอ จำนวน 12 คน จากทั้งหมด 18 คน สรุปผล  
 ข้อเสนอแนะท่ีได้จากการรับข้อเสนอทางเอกสาร ดังนี้ 

1. ให้มีการเร่งดำเนินโครงการที่กำหนดไว้ตามแผนการดำเนินงาน 
2. ให้จัดเตรียมความพร้อมสำหรับการอพยพประชาชน กรณีเกิดเหตุการปะทะกันระหว่าง

ทหารไทยและทหารกัมพูชา เนื่องจากประชาชนที่อพยพได้รับความเดือดร้อนจาก กรณี ศูนย์พักพิงยังไม่เปิด ไม่
รู้เส้นทาง  

3. เร่งดำเนินการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการปะทะกันระหว่างทหารไทย
และทหารกัมพูชา เนื่องจากประชาชนได้รับความเดือดร้อนอย่างมาก 
 มติที่ประชุม 
 เห็นชอบร่างแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และส่งร่างแผนฯ ให้ผู้บริหาร
ดำเนินการประกาศใช้ต่อไป 
 จากการดำเนินรับข้อเสนอทางเอกสารของ อบต.ทุ่งใหญ่ จะนำข้อเสนอแนะ ดังกล่าวไป
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานของหน่วยงาน ดังนี้ 

1. กำชับทุกสำนัก/กอง ที่รับผิดชอบโครงการตามแผนการดำเนินงานฯ ให้จัดทำโครงการตาม
กรอบระยะเวลาที่กำหนดอย่างเคร่งครัด หากไม่สามารถดำเนินการได้ให้รายงานปัญหาอุปสรรค ต่อผู้บริหารเพ่ือ
จักได้หาแนวทางแก้ไขปัญหาต่อไป 

2. จัดทำแผนอพยพและคำสั่งมอบหมายผู้รับผิดชอบการดูแลประชาชนประจำศูนย์พักพิง 
กรณีเกิดเหตุปะทะกันระหว่างทหารไทยกับกัมพูชา ทั้งนี้ ทาง อบต.ได้มีแนวทางที่จะดำเนินการเรื่องดังกล่าวอยู่
ด้วยแล้ว 

3. เร่งดำเนินการช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการปะทะกันระหว่างทหารไทย
และทหารกัมพูชา โดยระดมพนักงานทุกงานให้เร่งดำเนินการในเรื่องนี้ก่อนเป็นอันดับแรก 
 
 


